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Recurso de revista co-
nhecido e provido para se jul
gar improcedente a ag3o, N&o
se pode extrair do vocabulo
"equivalBncia”, usado no inc
XIII, do art. 165, da Consti
tuiqio da Republica, a con =
clusfo de que o valor devido
ao trabalhador optante pelo
FGTS nuncs possa ser inferior
ao montante das indenizac¥es
calculadas segundo a CIT,

Vistos, relatados e discutidos estes
autos do Recurso de Revista n?-TST-RR-4012/78, em que é Recor
rente BANCO NACIONAL BRASILEIRO DE INVESTIMENTO S/A e Recorri
do PAULO SISOY HORTA 1LESSA WALDECK.

0 Egréglo Tribunal do Trabalho da 1la,
Regifio negou provimento ao recurso ordindrio do empregador e,
assim, confirmou decis#o que mandara fossem pagas diferengas
devidas e decorrentes do confronto entre o valor da indeniza-
¢80 prevista na Consolidag¢l#io das leis do Trabalho ¢ o valor
do FGTS, a que tinha direito o empregado, como gptante.

0 fundamento essencial da raz8o de de~
cidir fol a necessidede constitucional de "equival@ncia" en-
tre os dols regimes Juridicos.

Interposto, admitido e processado opre
sente recurso, & douta Procuradoria Geral opinou pelo conheci
mento e provimento do mesmo.

E o relatério.

VOTO

Freliminarmente - A quitac¥io de f1s.13
n#io tem a eficdcia que lhe é atribufda. A Jurisprudéneia di-
vergente é inadequada., Além disso, a matéries ficou preclusa
por nEo ter dela tratado o acord¥o regionel, sem oposicBo de
embargos declaratdrios.

A matéria, no mérito, é amplamente co-
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um modelo de redagdio. A “"virgula" aposta logo apds o vocdbulo
"estabilidade" é uma das fontes da controvérsia. Mas, o espi-
rito do legislador, sem duvida, fol colocar, como entipodaes,o
regime do FGTS e o regime da CLT, sem prejuizo de supor,entre
eles, mera "equivaléncia",

L sebido que, de um ponto de vista 1i-
teral, "equival@ncia" deriva de "equivalente”, isto é, de
valor 1. Veja-se, a propdsito, o Dicionério do Mestre AU-
RELIO. Mas, dois regimes juridicos totalmente diversos n¥o po
dem ser situados em termos de equivalénecia rigorosa e aritmé-
tica, no tocante s suas consegliéncias econSmicas. Basta aten
tar para o fato de que o FGTS, em numerosos preceitos, daa m;_l_._
to mais que a CIT, sem que alguém tenha tentado negar esses
efeitos, por falta de "equivalBncia®, ou atribui-los, também,
aos nfio optantes, em nome dessa mesma idéia.

0 tema é saboroso e inspira exame cui-
dadoso dos textos em vigor. Esses textos (dentro de uma pers-
pectiva histérica) mostram a lamentdvel intengsio do legisla -
dor brasileiro de colocar o operariado nacional na  inc8moda
posiclo de uma pega acessdria no mecanismo da empresa, removi
vel, a qualquer momento, a critério exclusivo do empregador,

Isso é muito mals importante do que se
procurar, apenas, aqui e all, pontos e situacles em que o tra
balhador, individualmente consideradc, tenha direito a mais
ou & menos,

Mas, infelizmente, até hoje, quando se
fale na revisfo do sistema legal do FGTS, ficam os corifeus de
dltima hora dessa i1déia, aparentemente progressista, adotando
ou recomendando medidas tibias e dublas, como o anunciasdo au-
mento de 10 para 20% do depdsito suplementar a cargo do empre
gador, em caso de despedida injusta do trabalhador optante...

Partidério de um reexame da matéria e
— nfo de hoje, mas desde o advento das leis atuais - defen-
gsor do "acoplamento" do FGTS e do sistema da estabilidade no
emprego, entendo que a tese adotada pelo Egrégio Tribunal a
quo é justa, mas n¥o se coaduna com a Constituiclio, que esta-
beleceu, a propdsito, norma de natureza programitica, desdotzm
da, como € natural, através de leis ordindrias que, data venia
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